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sur notre programme de formation ou afin de planifier des sessions personnalisées.
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NOTRE PEDAGOGIE

Une importance est accordée aux échanges
d’expérience et travaux pratiques (mises en
situation et études de cas).

NOTRE ENGAGEMENT

¢ Une fondée sur une
volonté de construire a long terme une col-
laboration constructive.

¢ Une se traduisant par la
volonté de répondre a de véritables enjeux
et problématiques.

¢ Une placant chaque participant au
cceur de la formation en tant qu’acteur.
¢ Une se traduisant par

des objectifs clairs et une culture du résul-
tats dans I'acquisition du savoir.

NOS ATOUTS

Des formations

flexibles et adaptées
aux besoins de

I'entreprise

Former, un besoin ?

/‘—\\,

Accompagner
des
changements
technologiques

Développer de Homogénéiser
I'expertise les pratiques

=

Développer
des nouvelles
missions

Nos équipes de formateurs, issues du milieu professionnel en tant que con- @ SOLUTIONS PERSONNALISEES

sultant/ingénieur, se focalisent sur le transfert opérationnel de compétences

acquises en situation pédagogique et pratique.

Le cursus des formations peut étre
adapté selon les besoins exprimés des

La culture du sur mesure qui nous anime, centre notre attention sur vos pro- participants.

blématiques en priorité.

Des formations s’appuient sur des logiciels développés en interne ‘ MATERIEL PEDAGOGIQUE

(Geosim®©, Giselec©, Demand Analyst©) et des outils de référence recon- Le matériel pédagogique utilisé est
nus dans le monde de I'énergie (Homer, Retscreen) et utilisés de fagon in- remis sous format électronique a la fin
tensive dans le cadre des activités d’ingénierie / conseil d’IED. de la formation aux participants (hors

logiciels sous licence).

7 VALEUR AJOUTEE

(__ ) Une expérience unique avec des or-
ganisations et institutions du secteur

de I'énergie et la pratique du « terrain »

et de l'univers de I'électrification en par-
ticulier dans de nombreux contextes et

pays.

Sessions de

Etudes électriques de réseau de distribution

Etudes mécaniques de réseau de distribution

C

MODULE DE FORMATION PERSONNALISABLE SELON LES BE-
SOINS SPECIFIQUES

Modalité la plus adaptée économiquement lorsque vous souhaitez

regrouper une équipe dans une méme démarche de développe-

ment de compétences, la formation de groupe présente de nom-

breux autres avantages

+ Permet d’intégrer les spécificités de I'environnement profession-
nel des participants

¢ Programme de formation adaptable suivant les besoins de votre
structure

+ Favorise I'adoption de méthodes communes et renforce I'esprit
de cohésion

+ Donne une grande souplesse dans le choix des durées, dates et
lieux de formation

¢ Permet des échanges entre institutions et pays

Analyse prévisionnelle de la demande en électricité en zone rurale 3 jours

Dimensionnement de centrales hybrides PV/Diesel 4 jours
Préfaisabilité de projets de petites centrales hydroélectriques (PCH) 3 jours
Analyse économique et financiére des projets d’électrification rurale décentralisée 3 jours
Préfaisabilité de projets de production d’énergie a partir de ressources biomasses 3 jours

* o

5 jours

10 jours

5 jours

5 jours

Contactez IED en spécifiant votre demande
Nous vous renvoyons un devis

Dés réception du réglement correspondant, nous
vous faisons parvenir une attestation d’inscription
Nous vous accompagnons dans le choix de I'hé-
bergement

Vous finalisez vos démarches d’obtention de visa
et vous nous informez de votre plan de vol

(\‘ OBJECTIFS

Mise en évidence et développement des savoirs
et savoir-faire, aide au pilotage de projet, mise en
pratique des compétences acquises, telles sont
les valeurs qui nous animent au travers du cursus
de formation.




